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RKW - Information 
  

Coaching für Frauen in  
Führungspositionen und ihr/-e Team/-s  

Wer gehört zur Zielgruppe des Projektes? 
 

• Teilnehmerinnen aus Brandenburger kleinen und mitt-
leren Unternehmen haben die Möglichkeit, ein indivi-
duelles  Coaching und / oder  ein Coaching gemein-
sam mit ihrem Team zu erhalten. 

• Gefördert wird dieses Projekt durch das Ministerium 
für Arbeit, Soziales und Familie aus Mitteln des Euro-
päischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg.  

• Das Coaching ist auf betriebliche und individuelle 
Kompetenzentwicklung sowie auf die Zusammenar-
beit der weiblichen Führungskräfte und ihrer Füh-
rungskollegen/-innen und Mitarbeiter/-innen ausge-
richtet. 

• Weitere wichtige Aufgaben für Frauen in Führungspo-
sitionen sind die Führung von Mitarbeitern sowie die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf . 

Wie lauten die Teilnahmebedingungen? 
 

• Teilnehmen können Frauen, die schon Führungspositio-
nen im Unternehmen innehaben 

• oder Frauen, die für die Übernahme von Führungspositi-
onen vorbereitet werden. 

• Pro Unternehmen sind auch mehrere Teilnehmerinnen 
im Rahmen von Einzel und / oder Coachings mit Ihren 
Teams möglich. 

• Den Coachingort legen Teilnehmerin und Coach indivi-
duell gemeinsam fest. 

• Das Projekt wird von der RKW Brandenburg GmbH ge-
führt und begleitet. 

• Der Abschluss eines Coachingvertrages zwischen RKW 
und KMU beinhaltet eine individuelle Qualifizierungsver-
einbarung zwischen Unternehmen und Teilnehmerin. 

 

 
Wie ist das Projekt aufgebaut? 

 

• Wählbar sind die Module A, B oder C. Die Coachin-
ginhalte werden vor Beginn des Projektes vom RKW 
gemeinsam mit den Teilnehmerinnen ermittelt. 

• Inhalte und Umfang des Coachings richten sich nach 
den Zielstellungen des Unternehmens und den Perso-
nalentwicklungszielen für die benannten Teilnehme-
rinnen und ihre Teams. 

• Im Projektverlauf nehmen die Teilnehmerinnen an 
zwei überregionalen Veranstaltungen teil. Diese die-
nen der Wissenserweiterung zu ausgewählten The-
men und dem Netzwerken. 

• Zudem bietet das Projekt die Möglichkeit das „Online-
Lernen“, als Form des selbstorganisierten Lernens  
auszuprobieren. 

 

Investition in Ihre Zukunft 

Die Publikation wird durch das Ministerium für Arbeit, Soziales und Familie  
sowie aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg gefördert. 

 Ansprechpartnerinnen  
 Simone Rühl, Projektleiterin         Tel:  0331-96745-13 
 E-Mail: simone.ruehl@rkw-bb.de 
  
 Gabriele Viets, Projektleiterin        Tel: 0331-96745-24 
 E-Mail: gabriele.viets@rkw-bb.de 

 
Wie hoch ist der Eigenanteil? 

 

Modul A  4 Tage Coaching  
   + Teilnahme an 2 Erfa - Foren, Online-Lernen 
   Gesamtkosten:  4.150,00 € 
   Eigenanteil 20%:    830,00 € (+ 788,50 € MwSt)
  
  

Modul B  8 Tage Coaching 
   + Teilnahme an 2 Erfa - Foren, Online Lernen 
   Gesamtkosten:   8.300,00 € 
   Eigenanteil 20%: 1.660,00 € (+ 1.577,00 € MwSt) 
 

Modul C  12 Tage Coaching 
   + Teilnahme an 2 Erfa - Foren, Online-Lernen 
   Gesamtkosten:  12.450,00 € 
   Eigenanteil 20%: 2.490,00 € (+ 2.365,00 € MwSt)  
 


